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COMUNICAZIONE ORARI E MODALITÀ DI SVOLGIMENTO DI  

INTRATTENIMENTI MUSICALI  

ai sensi dell’Ordinanza sindacale n. 29 del 18/05/2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

Il/La sottoscritto/a  

Cognome               

Nome                 

Codice Fiscale               

in qualità di titolare/legale rappresentante della Società/ditta individuale denominata: 

              

esercente l’attività di             

sita in                

 

ai sensi dell’Ordinanza sindacale n.29 del 18/05/2023, avente ad oggetto “Misure di contrasto 

all'inquinamento acustico per la tutela della salute pubblica - disciplina degli orari e delle modalità di 

diffusione sonora”, di integrazione dell’ordinanza sindacale n.97 del 05/06/2018  

COMUNICA 

 per il periodo da giugno a settembre 

così come stabilito nella predetta Ordinanza n. 29 del 18/05/2023, la protrazione dell’orario di 

svolgimento degli  intrattenimenti musicali  (dietro presentazione di idoneo studio di impatto acustico 

che certifichi la riduzione delle emissioni sonore, per l'orario eccedente a quello precedentemente 

stabilito, del 20% rispetto ai limiti imposti dalla zonizzazione acustica nonché di attestazione della 

disponibilità di apposito personale addetto alla sicurezza in possesso dei requisiti previsti dalla 

normativa vigente) 

nei giorni  

  da Domenica a Giovedì - non oltre le ore 1:00 

  Venerdì, Sabato e prefestivi - non oltre le ore 02:00  

 

Al Comune di Ladispoli 

Ufficio SUAP - Commercio 

PEC comunediladispoli@certificazioneposta.it 

 

e p.c. Comando della Polizia Locale 

mailto:comunediladispoli@certificazioneposta.it
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• per i titolari di stabilimenti balneari nonché per i titolari di attività situate al di fuori dal 
perimetro urbano 

(dietro presentazione di idoneo studio di impatto acustico che certifichi la riduzione delle emissioni sonore, 

per l'orario ricompreso tra le ore 0:00 e le 3:00, del 20% rispetto ai limiti imposti dalla zonizzazione acustica 

nonché di attestazione della disponibilità di apposito personale addetto alla sicurezza in possesso dei 

requisiti previsti dalla normativa vigente) 

nei giorni  

  da Domenica a Giovedì - non oltre le ore 2:00 

  Venerdì, Sabato e prefestivi - non oltre le ore 03:00  

 

Restano ferme le disposizioni e le sanzioni contenute nell'ordinanza sindacale n. 97 del 05/06/2018. 

 

A tal fine allega:  

• FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO DI IDENTITÀ 

• IDONEO STUDIO DI IMPATTO ACUSTICO  

• ATTESTAZIONE DISPONIBILITÀ DI APPOSITO PERSONALE ADDETTO ALLA SICUREZZA, IN POSSESSO 

DEI REQUISITI PREVISTI DALLA NORMATIVA VIGENTE, CHE SI IMPEGNA AD IMPIEGARE 

CONFORMENENTE A QUANTO INDICATO NELL’ORDINANZA 29 DEL 18/05/2023. 

 

Data   / /    (gg/mm/aaaa)  

 

 Firma 

___________________________ 

 

 

Informativa ai sensi dell’art.13 del d.lgs. 30 giugno 2003, n.196 I dati forniti saranno oggetto di trattamento da parte 

della competente UO esclusivamente per i fini istituzionali, con le modalità e per le finalità di cui al d.lgs. 42/2017. 


