ALLEGATO A
(art. 6 del presente Regolamento)

CRITERI QUALITATIVI PER GLI ESERCIZI DI SOMMINISTRA  ZIONE NEL
COMUNE DI LADISPOLI
N. CRITERI PROFESSIONALI E QUALITATIVI Punteggi o
Massimo
Avere frequentato con esito positivo un corso dinfazione professionale per la somministrazipne
1 | di alimenti e bevande, come disciplinato dalla migenormativa Punteggio assegnato per ogpi S
addetto ulteriore rispetto al titolare o all’everdle preposto
2 | Aver esercitato in proprio o quale dipendente digalio, per almeno due anni negli ultimi 5 anni,
nel settore della somministrazione. 5
Punteggio assegnato per ogni addetto ulteriore atp al titolare o all’eventuale preposto
3 | Essere stato iscritto al REC per la somministrazion
Punteggio assegnato per ogni addetto ulterioreeigpal titolare o all'eventuale delegato 5
Attestato di qualifica di partecipazione a corsiofpssionalizzanti nel settore alimentare
4 | organizzati da organizzazioni di categoria o gnibblici o soggetti autorizzati HACCP 5
Punteggio assegnato per ogni addetto, compresioléte.
5 | Superficie di somministrazione di almeno 1,5 mqqumgri posto a sedere 10
6 | Imprenditoria giovanile (al momento dell'inizio i@ita eta inferiore a 35 anni del titolare nelle 10
imprese individuali o familiari o del legale rappeatante in tutte le societa
7 | Imprenditoria femminile nelle imprese individualifamiliari o del legale rappresentante in tutte
le societa 10
Disponibilita di parcheggi su area di proprietavata adiacente o distante dal pubblico esergizio 10
g8 | non piu di 50 mt misurati sul percorso pedonale Ipiave, non inferiore alla superficie |di
somministrazione.
9 | Servizi igienici a disposizione dei clienti, sepaper i due sessi 5
10 | Servizi igienici aggiuntivi a quelli previsti dallaormativa ad uso esclusivo dei portatori di 10
handicap
11 | Insonorizzazione dei locali (certificata da umieo abilitato) 10
12 | Climatizzazione del locale 10
13 | Impiego anche parziale di energie alternative adaspatto ambientale 10
14 | Assenza di immobili ad uso residenziale ai piapesiori o attigui al locale 15
15 | Sala distinta per fumatori 10
16 | Areainterna o esterna al locale attrezzata patrdiitenimento e la somministrazione ai bambini. 10
17 | Servizio di recapito a domicilio 5
18 | Somministrazione di menu per celiaci e diabetici 5
19 | Aimeno un menu a prezzo fisso 5
20 | Menu con piatti/prodotti tipici locali e/o regiomal 5
21 | Divise per il personale 5
22 | Menu a disposizione del cliente o elenco dei prbdaferti tradotti in altre due lingue oltre 5
I'italiano
23| Carta dei vini con almeno 10 denominazioni, dell@lgalmeno 5 prodotte da Aziende del 5
territorio Provinciale
24 | Carta degli olii, con almeno 3 prodotti di azier##la Provincia di Roma 5
25 | Raccolta differenziata dei rifiuti tramite cassaneifferenziati all'interno del locale 5
26 | Esposizione all’'esterno del locale di una tabedasuntiva dei criteri di qualita posseduti 5
27 | Assenza di videogiochi o apparecchi automatici 30
28 | Servizio di vigilanza esterna dei locali durantedrio di apertura 5




Allegato B)
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE/ATTO DI
NOTORIETA' (artt. 46 e 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

| sottoscritt nai
il residente in Prov. Via/P.zza
n° in qualita di
della in
riferimento alla istanza presentata in data ___// relativa al rilascio di autorizzazione per

la somministrazione di alimenti e bevande;

DICHIARA IL POSSESSO DEI SEGUENTI REQUISITI:

N. PROFESSIONALI E QUALITATIVI Punteggio
Massimo

Avere frequentato con esito positivo un corso dimfazione
0 professionale per la somministrazione di alimentbevande S
come disciplinato dalla vigenteormativa Punteggio assegnat
per ogni addetto ulteriore rispetto al titolare oll'aventuale

|®)

preposto
Aver esercitato in proprio o quale dipendente digakio, per
O almeno due anni negli ultimi 5 anni, nel settorellade g5

somministrazione.
Punteggio assegnato per ogni addetto ulteriore gdp al
titolare o all’eventuale preposto

Essere stato iscritto al REC per la somministrazion
0 Punteggio assegnato per ogni addetto ulterioreetgpal titolare 5
o all’'eventuale delegato

Attestato di qualifica di partecipazione a corsifpssionalizzant
U nel settore alimentare organizzati da organizzaziboategoria O 5
enti pubblici o soggetti autorizzati HACCP
Punteggio assegnato per ogni addetto

Superficie di somministrazione di almeno 1,5 mqqugmi posto a 10
O sedere

Imprenditoria giovanile (al momento dell'inizio @ita eta
O inferiore a 35 anni del titolare nelle imprese ndwali o familiari 10
o del legale rappresentante in tutte le societa

Imprenditoria femminile nelle imprese individualifamiliari o

0 del legale rappresentante in tutte le societa 10
Disponibilita di parcheggi su area di proprietavata adiacente o 10
0 distante dal pubblico esercizio non piu di 50 misumati sul
percorso pedonale piu breve.
Servizi igienici a disposizione dei clienti, sefaper i due sessi 5
O
Servizi igienici aggiuntivi a quelli previsti dallzormativa ad uso 10
0 esclusivo dei portatori di handicap
Insonorizzazione dei locali (certificata da umieo abilitato) 10
O
O Climatizzazione del locale 10
Impiego anche parziale di energie alternative asdampatto 10
O ambientale

Assenza di immobili ad uso residenziale ai piapiesiori 0
O attigui al locale 15




U Sala distinta per fumatori 10
Area interna o esterna al locale attrezzata petrdiitenimento ¢ 10
O la somministrazione ai bambini.
5
O Servizio di recapito a domicilio
5
0 Somministrazione di menu per celiaci e diabetici
5
O Almeno un menu a prezzo fisso
5
0 Menu con piatti/prodotti tipici locali e/o regiomal
5
0 Divise per il personale
Menu a disposizione del cliente o elenco dei pribdofferti 5
O tradotti in altre due lingue oltre l'italiano
Carta dei vini con almeno 10 denominazioni, dellalgalmeno 5 5
0 prodotte da Aziende del territorio Provinciale
Carta degli olii, con almeno 3 prodotti di azierdidla Provincia 5
0 di Roma
Raccolta differenziata dei rifiuti tramite cassanelifferenziati 5
g all'interno del locale
Esposizione all’esterno del locale di una tabeldssuntiva de 5
0 criteri di qualita posseduti
Assenza di videogiochi o apparecchi automatici 30
O
O Servizio di vigilanza esterna dei locali durantedrio di apertura] 5

di essere in possesso dei requisiti soggettivigegbtiivi di cui alle tabelle dell'all. A del Regal@nto comunale recante
criteri in materia di autorizzazioni per la somrsin@izione di alimenti e bevande, approvato corbdedizione del C.C.
n. del e di averli espressaniadteiduati mediante indicazione dei punti riferét ciascun
criterio nella colonna del punteggio posseduto.

Criteri di qualita per gli esercizi di somministrazione di alimenti e bevande Calcolo del punteggio geeduto
totale

| sottoscritt_ & consapevole delle responsabilgaadi cui pud incorrere in caso di dichiarazioni nuaci, di falsita in
atti e di uso di atti falsi.

Ladispoli, i

IL DICHIARANTE

COMUNE DI LADISPOLI

Dichiaro che il | Sig. nato a

il , identificato mediante esibiziome@tumento di identita qui allegato in copia faadisa, ha resole
sottoscritto in mia presenza la suestesa dichamazbvvero ha depositatola suestesa dichiarazione debitamente
sottoscritta.
Ladispoli, i

L'IMPIEGATO INCARICATO

LA DICHIARAZIONE PUO ESSERE SOTTOSCRITTA DALLINTERESSN PRESENZA DELL'IMPIEGATO INCARICATO
OPPURE PUO ESSERE SOTTOSCRITTA E PRESENTATA ALL'UBFRIOMUNALE INTERESSATO, UNITAMENTE A COPIA
FOTOSTATICA DI UN DOCUMENTO D'IDENTITA IN CORSO DI VBITIA.
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